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 िा शोधहनबांध राज्यशास्त्रीय दृहिकोनातून भारतातील महिला सक्षमीकरण 

धोरणाांचे परीक्षण करतो. यात सांवैधाहनक तरत दी, सरकारी योजना आहण 

महिलाांची सामाहजक, आहििक, शैक्षहणक, राजकीय तिा कौट ांहबक क्षेत्रातील 

सद्यहथितीच े हवशे्लषण केल े आि.े थवातांत्र्यानांतर झालेल्या प्रगतीवर प्रकाश 

टाकला आि,े ज्यात महिलाांची साक्षरता वाढ (अलीकडील अांदाजान सार 

७४.६%), श्रमबल सिभागात वदृ्धी (२०२३-२४ मध्ये ४१.७%) आहण राजकीय 

प्रहतहनहधत्व (१८व्या लोकसभते ७४ महिला खासदार) याांचा समावेश आि.े नारी 

शक्ती वांदन अहधहनयम (२०२३) अांतगित हवहधमांडळात ३३% आरक्षण, हमशन 

शक्ती आहण बेटी बचाओ बेटी पढाओ सारख्या मित्त्वाच्या नवीन उपक्रमाांचा 

चचाि केली आि.े प्रगती असनूिी हलांगभेद, हिांसाचार आहण अांमलबजावणीतील 

त्र टींसारख्या आव्िानाांचा सामना करावा लागत आि.े िा अभ्यास खरी 

हलांगसमानता साध्य करण्यासाठी मजबूत राजकीय इच्छाशक्ती आहण समावेशक 

धोरणाांची आवश्यकता अधोरेहखत करतो. 
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प्रथतावना 

 स्त्री िी मानवी सजीव सिृीची जननी आि ेतसेच ती मानवाच्या उत्पत्तीची जननी स द्धा आि.े स्त्री व प रूष या हनसगािन े

हनमािण केलेल्या मानवी जाती परथपरावलांबी आिते. म्िणनूच सांसाराचा रि योग्य पद्धतीन े चालहवण्यासाठी स्त्री व प रूष या 

दोघाचीिी भ हमका मित्त्वाची असते. कोणत्या एकट्याने सांसाराचा रि योग्य पद्धतीने चाल ूशकत नािी दोघेिी मित्त्वाच ेअसले तरी 

समाजामध्ये महिलाांच्या त लनते प रुषाांना मित्त्वाच े थिान आहण दजाि दणे्यात आलेला आि.े याच कारणाांम ळे महिला प रुषाांच्या 

त लनते माग ेपडलेल्या आिते. महिलाांमध्ये 'थव' जाहणवाांचा हवकास करणे, हतच्या िक्क व अहधकाराहवषयी हतला जागतृ करणे, 

हतला हनणिय घेण्यास सक्षम बनहवणे यासाठीच शासनान ेमहिला सक्षमीकरणाच ेधोरण हथवकारल ेआि.े 2011 ि ेवशि भारताने 

महिला सक्षमीकरणाचे वषि म्िणनू साजरे केले. यावषी दशेातील महिलाांना सामाहजक, आहििक आहण राजकीय दृि्या  सशक्त 

बनहवण्यासाठी अनेक प्रकारच ेकायिक्रम आयोहजत करण्यात आल.े 

 मानवी सम िात स्त्रीजातीचा जवळपास हनम्मा हिथसा आि.े स्त्री िीच मानवाच्या उत्पत्तीची जननी आि.े स्त्री आहण प रुष 

जन्मतः दोघेिी नैसहगिक दृि्या समान आिते. परांत  मानव हनहमित समाजव्यवथिेने समाजाच ेहलांगभेदाच्या आधारावर स्त्री-प रुषाांमध्ये 

समाजाचे श्रिे आहण कहनि असे दोन भागात हवभाजन केले भारतामध्ये हस्त्रयाांना आहदशक्ती, द गाि, प रुषाांची अधाांहगनी अशी उपमा 

दऊेन हतचा गौरव केला जातो. हतची नवरात्री दरम्यान नवकन्या, नवद गाि म्िणनू प जा केली जाते. परांत  िा फक्त समाजाचा एक 

हदखावा आि.े कारण समाजामध्ये हवशेषतः क ट ांबामध्ये प रुषाांच्या त लनेत हस्त्रयाांना गौण थिान दणे्यात आल ेआि.े हतला हतच्या 

अनेक प्रकारच्या अहधकाराांपासनू वांहचत ठेवण्यात आले आि े ि ेआपल्याला वैहदक काळ, मध्यय गीन काळ, थवातांत्र्याप वीचा 

काळ आहण थवातांत्र्यानांतरचा काळ अशा प्रत्येक काळात हदसनू येत ेहस्त्रयाांच ेक्षेत्र फक्त 'च ल आहण म ल इतकेच मयािहदत करण्यात 

आले आि.े हस्त्रयाांनी फक्त क ट ांब योग्य प्रकारे साांभाळल ेपाहिजे यातच क ट ांबाची शोभा असते अशी समाजाची अपके्षा असते. 

याचा असा पररणाम झाला की, हस्त्रयाांचा सामाहजक, आहििक, राजकीय धाहमिक आहण शकै्षहणक हवकास िोऊ शकला नािी. िी 

पररहथिती केवळ भारताचीच नािी तर सांप णि जगामध्ये याच प्रकारचे हचत्र हदसनू येत.े म्िणनूच स्त्री िी प रुषाांप्रमाणे शैक्षहणक, 

आहििक, सामाहजक आहण राजकीय दृिया सक्षम व्िावी म्िणनू सविप्रिम १९८५  मध्ये 'नरैोबी येिे भरलेल्या आांतरराष्ट्रीय महिला 

सांमेलनामध्ये महिला सक्षमीकरणाचे हबजारोपन करण्यात आले त्यानांतर भारतान ेस द्धा २००१  ि ेवषि महिला सक्षमीकरणाचे वषि 

म्िणनू जािीर केल.े मिाराष्ट्र  शासनान ेस द्धा २००१  ि ेवषि महिला सक्षमीकरणाचे वषि मानल.े 

 

सांशोधन उहिि े

१. महिला सक्षमीकरणाची सांकल्पना आहण धोरणे समजावनू घेणे. 

२. भारतातील प्रम ख महिला सक्षमीकरण योजना आहण कायद्याांचा आढावा घेणे. 

३. महिलाांची हवहवध क्षेत्रातील सद्यहथितीच ेहवशे्लषण करणे. 

४. सक्षमीकरणातील आव्िान ेआहण भहवष्ट्यातील हशफारसी माांडणे. 
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महिला सक्षमीकरणाची सांकल्पना 

 महिला सक्षमीकरण म्िणजे महिलाांना सामाहजक, आहििक, शकै्षहणक, राजकीय आहण कौट ांहबक क्षेत्रात प रुषाांच्या 

बरोबरीची सांधी दऊेन हनणियक्षम बनहवणे. यात हलांगभेद नि करणे, महिलाांना थवतःच्या िक्काांची जाणीव करून दणेे आहण 

आत्महनभिर बनहवणे समाहवि आि.े ि ेकेवळ योजना नव्ि ेतर सामाहजक मानहसकतते बदल घडहवण्याची प्रहक्रया आि.े 

 

भारत सरकारची प्रम ख धोरणे आहण उपक्रम 

भारत सरकारने महिला सक्षमीकरणासाठी अनेक योजना राबहवल्या आिते: 

योजना/कायदा वषि/वैहशि्ये 

बेटी बचाओ बेटी पढाओ २०१५; बाहलका जन्मदर स धारणे आहण हशक्षणाला प्रोत्सािन. 

हमशन शक्ती २०२१; महिलाांच्या स रक्षेसाठी एकाहत्मक योजना (सखी कें द्र, िले्पलाइन). 

म द्रा योजना आहण थटँड अप इांहडया महिलाांना उद्योजकतेसाठी कजि स हवधा. 

नारी शक्ती वांदन अहधहनयम 
२०२३; लोकसभा आहण हवधानसभेत ३३% आरक्षण (डेहलहमटेशननांतर 

अांमलबजावणी). 

महिला ई-िाट आहण महिला शक्ती कें द्र आहििक थवावलांबन आहण सम दायथतरीय समििन. 

ि ेउपक्रम महिलाांना हिांसाचारापासनू सांरक्षण, आहििक थवातांत्र्य आहण राजकीय सिभाग वाढहवण्यावर कें हद्रत आिते. 

 

महिलाांची सद्यहथिती 

१. सामाहजक क्षते्र: पवूीच्या त लनेत महिलाांचा सामाहजक दजाि स धारला आि.े NFHS-5 (२०१९-२१) न सार महिलाांच्या बकँ 

खात्याांच ेप्रमाण ७९% झाल ेआि ेआहण हनणियप्रहक्रयेत सिभाग वाढला आि.े तरीिी घरग ती हिांसाचार आहण बालहववाि 

(२३.३%) अजनू आव्िान आि.े प वीपके्षा आज महिलाांच्या समाहजक दजािमध्ये खपू स धारणा झाल ेअसल्याचे हदसनू येत े

त्या आज परांपरागत कहनि रूढी, परांपरेच्या पडद्यातून बािरे पडत आिते. सामाहजक बांधनातून त्या म क्त िोत आिते. मानवी 

प्राण्यात सवाित जाथत सिनहशल असणारा महिला वगि आज आपल्या मलूभतू अहधकाराांहवशयी जागरूक िोताना हदसत 

आि.े 

२. आहििक क्षेत्र: महिलाांचा श्रमबल सिभाग दर (FLFPR) २०२३-२४ मध्य े४१.७% झाला आि े(PLFS). ग्रामीण भागात 

थवयांरोजगार वाढला. म द्रा योजनेअांतगित महिलाांना मोठ्या प्रमाणात कजि हमळाले, ज्याम ळे उद्योजकता वाढली. 

थवातांत्र्याप वीच्या काळात महिला ह्या प णितः प रुषाांवर अवलांबून असायच्या म्िणजेच लिान वयात वहडलाांवर, हववाि 

झाल्यावर पतीवर आहण वदृ्ध झाल्यावर म लाांवर अवलांबून असायच्या, प रुषाांनी आहििक कामे करावी व महिलाांनी च ल आहण 

म ल साांभाळावी अशी समाजाची पवूी अपके्षा िोती परांत  आज मात्र हस्त्रया थवावलांबी व आत्महनभिर बनत आिते ती आज 

उच्च हशक्षण घऊेन अिािजिन करीत आि.े आजच्या प्रशासकीय, वदै्यकीय, पोलीस प्रशासन, न्यायालयीन व्यवथिा, उद्योग 
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आहण व्यापार अशा सविच हठकाणी त्या हदसनू येत आिते. महिला आज थवतांत्र व आत्महनभिर असल्याने त्या कोणावरिी 

अवलांबून नािीत. 

३. शैक्षहणक क्षेत्र: महिलाांचा साक्षरता दर २०२५ अखेर स मारे ७४.६% झाला आि.े १९५१ च्या ८.८६% वरून िी मोठी प्रगती 

आि.े उच्च हशक्षण आहण व्यावसाहयक अभ्यासक्रमात महिलाांचा वाटा वाढला. 

४. राजकीय क्षेत्र: थिाहनक थवराज्य सांथिाांत ५०% आरक्षणाम ळे महिलाांचा सिभाग वाढला. लोकसभते: १७ वी (२०१९) – 

७८ महिला, १८वी (२०२४) – ७४ महिला (१३.६%). नारी शक्ती वांदन अहधहनयम भहवष्ट्यात ि े प्रमाण वाढवेल.  पवूी 

हस्त्रयाांना हनवडणकू लढहवणेच काय तर मतदान करण्याचा स द्धा अहधकार नव्िता. परांत  आज मात्र महिलाांना हनवडणकू 

लढहवणे, मतदान िक्क बजाहवणे याप्रकारचे अहधकार प्राप्त झाले आिते. मिाराष्ट्र शासनाने थिाहनक हनवडण कीत महिलाांना 

50 टक्के आरक्षण हदल ेआि.े याम ळे तळागाळातील महिलाांना दखेील राजकीय क्षते्रात मोठया प्रमाणात सांधी हमळत आि े

५. कौट ांहबक क्षेत्र: हवभक्त क ट ांब पद्धतीत महिलाांना हनणियप्रहक्रयेत अहधक थिान हमळाले. NFHS-5 न सार क ट ांबातील आहििक 

आहण आरोग्य हनणियात महिलाांचा सिभाग वाढला. थवातांत्र्यापवूीच्या काळात भारतामध्ये प्राम ख्यान े सांय क्त क ट ांब पद्धती 

िोती, या सांय क्त क ट ांबामध्ये प रुषी सत्ता िोती परांत  आज भारतामध्ये सांय क्त क ट ांबाच े हवघटन िोऊन त्याची जागा हवभक्त 

क ट ांबान ेघेतललेी आि.े या क ट ांबात आता हतची भ हमका दासीसारखी न रािता ती क ट ांब प्रम खाची सिचारी बनत आि.े ती 

आज क ट ांबातील सविच हनणिय प्रहक्रयेत भाग घेत आि ेम्िणनूच आज हतला क ट ांबात सन्मान हमळत आि.े 

 

आव्िान े

१. हलांगभेद आहण हिांसाचार कायम. 

२. ग्रामीण-शिरी आहण जातीय असमानता. 

३. योजनाांची अप री अांमलबजावणी आहण जागरूकतचेा अभाव. 

४. राजकीय आरक्षणाची हवलांहबत अांमलबजावणी. 

 

हनष्ट्कषि आहण हशफारसी 

 थवातांत्र्यानांतर महिलाांच्या हथितीत मोठा बदल झाला असनू त्या आत्महनभिर आहण हनणियक्षम बनत आिते. तरीिी  पणूि 

समानता साध्य झाललेी नािी. नारी शक्ती वांदन अहधहनयम आहण हमशन शक्ती सारख्या योजनाांनी गती हमळाली आि.े 

 

हशफारसी: 

• योजनाांची प्रभावी अांमलबजावणी आहण दखेरेख मजबूत करणे. 

• हशक्षण आहण कौशल्य हवकासावर अहधक भर. 

• िररत राजकारणाप्रमाणे 'महिला नेततृ्व' हनवडणकू जािीरनाम्यात समाहवि करणे. 

https://iipublications.com/iipwjhss


Journal homepage: https://iipublications.com/iipwjhss                                                           917 | P a g e  

IIP : World Journal of Humanities and Social Sciences (IIPWJHSS) 

Vol: 02 No. Issue I, (January-March) (2026) 

ISSN: 3107-6661 
 

 

• प रुषाांमध्ये हलांगसांवेदनशीलतचेी जागरूकता वाढहवणे. 

• महिला सक्षमीकरण ि ेराष्ट्राच्या प्रगतीचे मलूभतू आधारथतांभ आि.े 
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